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Data: 19 de setembre de 2022. 

Hora: 17:00 h. 

Lloc: ZOOM  

 

Persones assistents 

Dr. Vicente Plaza, president 

Sr. Jaime Grego, en representació de Laboratoris LETI, vicepresident 

Dr. Jorge Abad, secretari 

Dra. Núria Cruz, en representació de Laboratoris Menarini, vocal 

Sra. Maria José Escarpenter, en representació de AstraZeneca, vocal 

Dr. Jaume Ferrer, vocal 

Dra. Judith Garcia-Aymerich, vocal 

Dr. Joaquim Gea, vocal 

Sra. Diana Lamarca, en representació de Esteve-Teijin, vocal 

Dr. Manel Luján, vocal 

Dra. Carmen Monasterio, en representació de SOCAP, vocal 

Dr. Diego Rodríguez, vocal 

Dr. Antoni Rosell, vocal 

Dra. Salud Santos, vocal 

Dra. Laia Secall, en representació de AstraZeneca, vocal 

Dr. Oriol Sibila, vocal 

 

També ha assistit amb veu i sense vot el Sr. Joan Casals Falcó de Momentumco  

 

Han excusat la seva absència: 

Dr. Àlvar Agustí, vocal 

Sr. David Asín, en representació de Linde Medicinal, tresorer 

Dr. Joan Albert Barberà, vocal 

Dr. Ferran Barbé, vocal 

Sr. Pablo Calzada, en representació de Aldo Unión, vocal 

Dra. Rosa Faner, vocal 

Dr. Joan Escarrabill, vocal 

Dra. Silvia Gómez, vocal 

Dr. Eduard Monsó, vocal 

Acta de la reunió del Patronat de la Fundació BARCELONA RESPIRATORY NETWORK 
(BRN). 



Fundació Barcelona Respiratory Network 

Acta nº 02/2022 

Acta de la reunió de patronat de la Fundació BRN. 19/09/2022                        2 

Dr. Ferran Morell, en representació de FUCAP, vocal 

Dr. Alfonso Torrego, vocal 

 

 

Ordre del dia 

 

1. Aprovació acta de la darrera reunió patronat (17/01/2022) 

2. Informe de Presidència 

3. Aprovació CCAA 2021 

4. Renovació de càrrecs 

5. Precs i preguntes    

 

 

Desenvolupament de la sessió 

 

1.- Aprovació acta de la darrera reunió patronat (17/01/2022) 

S’aprova per unanimitat l’acta de l’anterior patronat, celebrat el passat 17 de gener de 2022. 

 

2.- Informe de Presidència 

El President fa un repàs de les accions dutes a terme, en marxa o planificades pels propers 
mesos: 

A. Àgora BRN: 

• Acte presencial dijous 27 d’octubre que pretén ser un fòrum de trobada sobre la 
recerca en salut respiratòria. Diversos objectius: 

➢ Difusió de BRN.  

➢ Presentar i poder fer seguiments dels projectes impulsats en el sí de la 
Fundació. 

➢ Posar en marxa 2 premis: RecercaD’OR i RecercaDOC 

➢ Market Place d’intercanvi d’idees sobre projectes de recerca 

• Comparteix el programa i destaca que la part de cafè serà un espai per fer 
passeig per la sala adjacent a l’auditori on hi haurà penjats els diferents pòsters 
amb les idees de projecte.  

• Premi Recercad’OR: premiar trajectòria dedicada a la recerca en salut 
respiratòria  

• Premi RecercaDOC: premiar una tesi doctoral com a inici de la carrera en 
recerca.  

• Explica el procés de selecció del guanyador del premi Recercad’OR: valoració 
confidencial de 5 variables per part de cada cap de servei a les diferents 
persones d’una llista inicial de 7. Comparteix els resultats finals que han donat 
el Dr. Josep Mª Antó com a guanyador.  

• Anima a tots els patrons a col·laborar i participar a l’Àgora aportant projectes. 
Agraeix participació empreses patrons com AZ i Menarini, per bé que valora la 
resposta de la indústria farmacèutica com una mica desigual. 
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• Si Àgora surt bé, la idea seria fer-ne una cada 2 anys.  

• La Dra. Garcia-Aymerich pregunta si s’han rebut candidatures al premi 
RecercaDOC. El President respon que fins el moment s’han rebut 3 
candidatures.  

• El Dr. Rosell pregunta si hi ha un formulari específic per a l’ocasió. El Sr. Casals 
respon que no, que cal enviar un correu electrònic a info@brn.cat especificant el 
nom de la tesi i adjuntant l’abstract, les publicacions derivades i una evidència 
conforme la tesi s’ha presentat en el marc dels darrers 2 cursos acadèmics. 

• LETI demana tornar a rebre informació al respecte. 

 

B. Agenda Seminars i BRN Reviews: 

• Calendarització dels propers BRN Seminars   

➢ UCRIs (Dr. Manel Luján i Dr. Miquel Ferrer) – 4T 2022 

➢ Asma Greu (Dr. Iñigo Ojanguren i Carlos Martínez) – 1T 2023 

➢ MPOC (Dra. Salud Santos i Sergi Martí) – 2T 2023 

➢ Tos Crònica (Dra. Astrid Crespo i Ebymar Arismendi) – 4T 2023 

• Previsió dels propers volums de BRN Reviews 

➢ UCRIs (Dr. Antoni Antón) – 4T 2022 

➢ Asma Greu (Dr. Christian Domingo) – 1T 2023 

➢ MPOC (Dr. Marc Miravitlles) – 2T 2023 

➢ Tos Crònica (pendent de definir) – 4T 2023 

• El President explica que el motiu de fer concordança entre seminaris i volums de 
BRN Reviews és per intentar explorar sinèrgies i que es retroalimentin 
mútuament. Considera que la indústria farmacèutica pot estar interessada en 
esponsoritzar ambdós productes a la vegada.  

 

C. Marató TV3 

• S’ha fet molta feina i agraeix la dedicació del Dr. Rosell, la Dra. Monasterio i el 
Sr. Casals. L’estratègia s’ha centrat en malalties respiratòries greus, i no només 
en malalties cròniques.  

• S’ha contractat un suport extern (Techforce) per ajudar a elaborar la proposta de 
candidatura.  

• El mes de maig va sortir candidatura oficial i es van haver de recopilar moltes 
dades epidemiòlogues. Agraeix la implicació dels membres del comitè científic. 
No s’ha rebut feedback per part de la Fundació Marató TV3. 

• S’ha sol·licitat carta de suport a diferents societats científiques (Societat 
Catalana de Pediatria, Societat Catalana d’Al·lergologia i Immunologia Clínica, 
Societat Catalana de Medicina Interna i CAMFIC) i associacions de pacients 
(Associació Catalana de Fibrosi Quística, A tot Pulmó i AIRE). 

• Demana als caps de servei que al finals de tardor (octubre – novembre) parlin 
de a candidatura amb els Directors de cada centre de recerca.  

• La Dra. Monasterio valora positivament la feina feta amb l’objectiu d’obtenir una 
Marató. Considera que s’han aportat noves idees i destaca la importància de la 
part mediàtica. Anima a la resta de patrons a aportar idees per intentar millorar 
la proposta actual. 

mailto:info@brn.cat
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• El Dr. Rodríguez pregunta si la candidatura contempla les malalties vasculars, 
que són greus i existeixen associacions potents de pacients d’hipertensió 
pulmonar.  El President explica que la candidatura no exclou cap patologia, per 
bé que les dades que la convocatòria era molt restrictiva i calia presentar dades 
per malalties i no per grups de malalties. La Dra. Monasterio comenta que es va 
haver de fer una selecció d’aquelles més greus i prevalents, però amb la idea de 
no excloure res. El Dr. Rosell valora molt positivament la possibilitat afegir 
associacions de pacients a la candidatura i proposa que el Dr. Rodríguez actui 
com a intermediari amb la d’hipertensió pulmonar. 

• La Dra. Monasterio explica que és probable que aquestes edicions ja estiguin 
adjudicades i caldrà continuar intentant-ho en un futur. El President explica que 
l’equip encarregat de l’elecció de la temàtica és conscient que fa molt temps que 
no s’aborda la salut respiratòria.  

 

D. Altres temes 

• AZ ha encarregat a BRN un projecte d’assessoria consistent en l’elaboració d’un 
informe sobre una nova molècula. 

• S’ha elaborat una presentació corporativa per presentar la Fundació dins els 
diferents centres representats a BRN. 

• S’han definit criteris per esdevenir recercador de BRN: emergent i consolidat. 

• SOCAP ha convidat a BRN per fer una sessió conjunta SOCAP – BRN al proper 
congrés català de la SOCAP que es farà a Figueres a la primavera 2023.  

 

3.- Aprovació CCAA 2021 

El Sr. Casals explica que els 32.000 € ingressos de la Fundació BRN provenen en gran mesura 
de les aportacions anuals que realitzen els patrons. Pel que fa a les despeses, destaca que les 
partides més importants són les dedicades al BRN Reviews i a la pròpia gestió i administració de 
la fundació. Explica que malgrat el resultat comptable és de 19.000 € negatius, aquest no es 
correspon amb el resultat de gestió, ja que hi ha ingressos que caldria imputar a l’any 2021 però 
que es comptabilitzaran l’any 2022. Explica que la Fundació gaudeix d’una bona tresoreria i per 
tant, considera que la situació no és alarmant, per bé que seria positiu poder tancar els exercicis 
amb resultats positius o més propers a 0€. 

El Sr. Casals presenta també una previsió de tancament de l’exercici 2022 amb un dèficit de 
15.000 € a expenses del resultat econòmic que pugui generar la celebració de l’Àgora. Així mateix 
es mostra confiat en que amb els mesos que queden, es podrà millorar aquest resultat. 

El President recorda que el model de BRN és absolutament novedós i anima a la part industrial 
a compartir visions i necessitats, i impulsar projectes de recerca, amb l’objectiu d’establir un nou 
model de relacions entre acadèmia i indústria. 

 

4.- Renovació de càrrecs  

El President explica que hi ha hagut tres relleus al capdavant dels serveis de pneumologia dels 
centres representats a BRN i presenta els tres nous caps de servei: 

• Dr. Oriol Sibila – H. Clínic 

• Dr. Manel Luján – H. Parc Taulí 

• Dr. Diego Rodríguez – H. Mar 
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5.- Precs i preguntes 

A Dra. Monasterio valora molt positivament la col·laboració entre BRN i la SOCAP i considera 
molt adient donar a conèixer BRN a la diada. Planteja possibles col·laboracions de futur tals com  
beques comunes. El Present agraeix les paraules i destaca el treball conjunt amb objectius 
comuns i un bon alineament en pro de la pneumologia catalana.  

Sense més intervencions, s’aixeca la sessió. 

 

 

 El President  El Secretari  

  

 

 

 

 

  

 

 

 Dr. Vicente Plaza  Dr. Jorge Abad  

 


